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Segala puji dan syukur hanya milik Allah SWT, atas limpahan rahmat,
taufik dan hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Kinerja InstansiPemerintah (LAKIP)
Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun Anggaran 2024 ini dapat

diselesaikan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) adalah bagian dari Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang merupakan salah satu cara
perbaikan kinerja organisasi yang harus dan terus dilakukan untuk mewujudkan

penyelenggaraan pemerintahan yang akuntabel dan transparan.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Kecamatan
Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun Anggaran 2024 ini disusun sebagai bentuk/media
pertanggung jawaban Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang dalam pelaksanaan
tugas, fungsi dan tata kerjanya serta sebagai parameter dalam mengukur tingkat
keberhasilan dan kegagalan kinerjapelaksanaan program dan kegiatan Kabupaten Serang
selama tahun anggaran 2024. Selanjutnya laporan ini akan dijadikan sebagai bahan
evaluasi untuk pelaksanaan program dan kegiatan di masa yang akan datang agar
semakin baik dalam menunjang keberhasilan pelaksanaan pembangunan di Wilayah
Kecamanan Kramatwatu Kabupaten Serang serta bermanfaat bagi seluruh Masyarakat di
lingkungan Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang untuk mendukung Pemerintah
Kabupaten Serang dalam upaya mewujudkan kepemerintahan yang baik (Good
Governance) dan pemerintahan yang bersih (Clean Government) di Kabupaten

Serang.

Kami menyadari bahwa Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
LAKIPKecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun Anggaran 2024 ini belum

sempurna. Untuk itu, dengan segala kekurangan dan keterbatasan yang ada
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diharapkan masukan dan saran guna perbaikan dalam kinerja maupun dalam

penyusunan laporan ini di masa mendatang.

Demikian semoga laporan ini ada guna dan manfaatnya.

Serang, 24 Januari 2025

CAMAT KRAMATWATU
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Penyelenggaraan pemerintahan yang baik (Good Governance) merupakan amanat
yang harus dilaksanakan, terutama oleh aparatur pemerintah sebagai penyelenggara
pemerintahan. Melalui Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP), Kecamatan
Kramatwatu Kabupaten Serang berkewajiban untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan/ kegagalan serta untuk menilai kinerja pejabat dalam pelaksanaan tujuan
dan sasaran untuk mencapai misiOrganisasi sebagaimana yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategis Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2021-2026, yang
tertuang dalam Peraturan Camat Kramatwatu Kabupaten Serang Nomor 04 Tahun 2023
tentang Perubahan Peraturan Camat Kramatwatu Kabupaten Serang Nomor 14
Tahun 2016 tentang Rencana Strategis Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun
2021-2026, yang merupakan pedoman dalam pemberian pelayanan kepada masyarakat
di wilayah Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang selama tahun 2021-2026 dengan
mengacu pada RPJMD Kabupaten Serang pada Misi Ke-5 :” Meningkatkan Tata Kelola
Pemerintahan Yang Baik Serta Pelayanan Publik Yang Prima Didukung Kapasitas
Birokrasi Yang Berintegritas, Kompeten Dan Profesional”.

Analisis akuntabilitas kinerja dilakukan dengan tujuan yang dijabarkan
pada 1 (satu) Sasaran Strategis dimana untuk mencapai sasaran tersebut ditetapkan
sebanyak 1 (satu) indikator kinerja , dengan didukung
6 (Enam) program dan 10 (Sepuluh) kegiatan dan 21 (Dua Puluh Satu) Sub
Kegiatan dalam mendukung pencapaian sasaran-sasaran tersebut, secara umum dapat

dikatakan berhasil dengan Skala Nilai Peringkat Kinerja Sangat tinggi

Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang tahun 2024 mengalokasikan
anggaran  sebesar Rp. 6.964.693.920,00 yang telah direalisasi sebesar
Rp.6.595.404.614,00 atau realisasi dan capaiannya 94,70%.
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Keberhasilan capaian indikator kinerja sasaran tersebut di atas telah sesuai
dengan perjajian kinerja Kecamatan Kramatwatu dan tidak terlepas pula dukungan dari
semua pihak yang terkait. Untuk mendukung pelaksanaan pencapaian target indikator

kinerja sasaran.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Kecamatan Kramatwatu tahun
2024 sebagai bentuk pertanggung jawaban atas urusan penyelenggaraan Administrasi
umum Pemerintahan, Pelaksanaan pembangunan dan pelayanan Masyarakat yang
merupakan penetapan program dan kegiatan tahunan, sehingga penilaian atas Kinerja
Instansi Pemerintah Kecamatan Kramatwatu dicapai atas Target Kinerja yang telah
diselenggarakan karena adanya Komitmen berdasar penjabaran atas sasaran Program
dan Kegiatan Kinerja yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) tahun 2021-
2026 serta berpegang pada Permenpan Nomor 53 tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Review atas Laporan Kinerja

Sumber daya manusia di lingkup Kantor Kecamatan Kramatwatu punnya
pengaruh penting sebagai faktor kunci keberhasilan sebuah proses pembangunan. Dalam
konteks ke-Indonesiaan, pembangunan manusia Indonesia seutuhnya merupakan salah
satu aspek penting dari cita-cita pembangunan nasional keseluruhan, yang dalam
pelaksanaannya harus didukung oleh sumber daya manusia yang kuat dan mantap,
termasuk didalamnya sumber daya manusia Aparatur Sipil Negara (ASN).

Kebijakan nasional mutakhir dalam pengelolaan aparatur diarahkan pada
terbangunnya aparatur sipil negara yang memiliki integritas, profesional, netral dan
bebas dari intervensi politik, bersih dari praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme, serta
mampu menyelenggarakan pelayanan publik bagi masyarakat dan mampu menjalankan
peran sebagai unsur perekat persatuan dan kesatuan bangsa. Melalui Sosialisasi dan
pengiriman Aparatur Pemerintah dikegiatan penyelenggaraan Bimbingan Tehnis
(Bimtek) oleh Pemerintah Kabupaten Serang bekerja sama dengan Badan Diklat

milik pemerintah maupun swasta
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untuk mendapatkan pembinaan SDM tentang manajemen aparatur sipil Negara yang
akan diarahkan pada manajemen modern dan andal untuk menghasilkan Aparatur Sipil
Negara yang profesional, memiliki nilai dasar, etika profesi, bebasdari intervensi politik,
bersih dari praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme, sehingga penyelenggaraan
Administrasi umum Pemerintahan, Pelaksanaan pembangunan dan pelayanan
Masyarakat oleh Aparatur Sipil Negara di Kantor Kecamatan Kramatwatu mampu
menjadi pusat keunggulan (center of excellence) dalam membangun dan
mengembangkan kompetensi, dedikasi dan integritas Aparatur Sipil Negara. guna
mewujudkan idealisme nasional dimaksud berbagai upaya harus dilakukan secara
konsisten dan berkelanjutan melalui perencanaan yang berbasis pada kebutuhan aktual

dan mampu mengantisipasi berbagai peluang dan tantangan masa depan.

1.2. LANDASAN HUKUM
Landasan hukum Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (

LAKIP ) Kecamatan Kramatwatu, Kabupaten Serang Tahun 2024, adalah sebagai

berikut :

1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara yang
mengisyaratkan pentingnya Akuntabilitas dalam Perencanaan anggaran dan
pertanggungjawaban anggaran.

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4663),

4. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan
Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2006 Nomor Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4664);
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara,
Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah. (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 108, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4689);

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

7. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi; |

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama di
lingkungan Instansi Pemerintah;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

10. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan ReformasiBirokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2024
ini merupakan Laporan Pelaksanaan Kinerja tahun Kedua dari Rencana Strategis
(Renstra) Sekretariat Daerah Kabupaten Serang periode Tahun 2021- 2026. Maksud
disusunnya Laporan Kinerja Kantor Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun
2024 adalah untuk memberikan gambaran kinerja penyelenggaraan pemerintahan yang
jelas, transparan, dapat dipertanggungjawabkan, sebagai wujud pertanggungjawaban
keberhasilan/ kegagalan pencapaian target sasaran dalam kurun waktu Tahun 2024 serta
sebagai wujud akuntabilitas kinerja yang dicerminkan dari hasil pencapaian kinerja

berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

[ LAKIP Kecamatan KramatwatuKabupaten Serang 2024 S




Adapun tujuan dari Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (

LAKIP ) Kecamatan Kramatwatu, Kabupaten Serang Tahun 2024, adalah sebagai :

. Sarana pertanggungjawaban kinerja SKPD Kecamatan Kramatwatu dalam
pelaksanaan program dan kegiatan selama tahun 2024.

2. Bahan penilaian dan evaluasi keberhasilan dalam pencapaian kinerja tahunan,
sehingga dapat memperbaiki kinerja organisasi di tahun yang akan datang.

3. Bahan pengambilan keputusan untuk menentukan kebijakan teknis dalam rangka
pelaksanaan program dan kegiatan lanjutan.

4. Tolak ukur sinkronisasi antara rencana kerja dan hasil kerja.

1.4 GAMBARAN UMUM KECAMATAN KRAMATWATU
1.4.1. KONDISI GEOGRAFIS

Kecamatan Kramatwatu merupakan salah satu dari 29 Kecamatan yang ada
di Kabupaten Serang. Terbentuk berdasarkan Perda No 03 Tahun 2009 tentang
Kecamatan dan Pembentukan Organisasi Kecamatan. Otonomi Daerah sesuai
amanat UU Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah, mengandung
makna bahwa Daerah Otonom memiliki kewenangan untuk mengurusi Rumah
Tangganya sendiri, hal tersebut memberikan harapan sekaligus tantangan bagi
Pemerintah Kecamatan Kramatwatu sebagai Perangkat Daerah untuk melakukan
perubahan secara signifikan dalam bidang pemerintahan, pembangunan, dan
kemasyarakatan sehingga dapat mewujudkan harapan masyarakat akan perubahan
kearah yang lebih baik.

Kecamatan Kramatwatu mempunyai luas wilayah 48,59 Km2 yang terdiri
dari 15 Desa dengan batas wilayah :

Batas Sebelah Utara : Kecamatan Laut Jawa

Batas sebelah Timur :Kecamatan Taktakan Kota Serang
Batas Sebelah Barat : Kecamatan Cibeber Kota Cilegon
Batas Sebelah Selatan : Kecamatan Waringin Kurung

Jumlah Penduduk adalah 103.679 Jiwa. Selanjutnya melihat dari karakteristik
wilayah yaitu untuk kecamatan Kramatwatu dengan kondisi wilayah termasuk
kedalam sebagian wilayah perkotaan dan sebagian wilayah perdesaan Adapun
Jarak Ibukota Kecamatan Kramatwatu ke Ibukota Kabupaten Serang dengan jarak
8 Km. Kemudian dalam prasarana transportasi di Wilayah Kecamatan
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Kramatwatu dilalui oleh Jalan Negara, Propinsi dan Kabupaten dengan
Kecamatan Kramatwatu mempunyai ketersediaan Fasum dan Fasos berupa Pasar,
Alun-alun, Jaringan Listrik, Jaringan Telepon, dan Sarana peribadatan, perbankan,
Kantor Pos, Kantor Telekomunikasi, PDAM, Kantor PLN, Praktek Dokter swasta,
Beberapa perguruan tinggi dan sekolah.

1.4.2. Kondisi Organisasi

Kecamatan Kramatwatu dalam kedudukannya sebagai lembaga perangkat
Daerah dibentuk melalui Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 11 TAHUN 2016
tentang Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Serang sebagaimana telah diubah
kedua kalinya dengan Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2013 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 2 Tahun 2008. Sebagai unsur
pelaksana tugas Pemerintah Daerah Kabupaten Serang yang ada di wilayah kerjanya
maka tugas dan fungsi Kecamatan Kramatwatu, sebagaimana termuat dalam Peraturan
Bupati Serang Nomor 70 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Serang, maka Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten Serang mempunyai tugas untuk membantu Bupati dalam penyelenggaraan
tugas umum pemerintahan di wilayah kerja kecamatan yang meliputi:
a Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
b.  Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertibanumum;

¢.  Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

e

Mengkoordinasikan ~ pemeliharaan  prasarana  dan fasilitas pelayanan

umum;

e.  Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan;

f.  Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

g.  Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya

dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa dan/atau kelurahan.

Selain melaksanakan tugas tersebut Kecamatan juga melaksanakan
kewenangan pemerihtahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian
urusan otonomi daerah, yang meliputi aspek :

a.  Perizinan;

b.  Rekomendasi;
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a o

FE oo

—
.

Koordinasi;
Pembinaan;
Pengawasan;
Fasilitasi;

Penetapan;
Penyelenggaraan; dan

Kewenangan lain yang dilimpahkan

Untuk  menjalankan tugas tersebut, Kecamatan Kramatwatu

Kabupaten Serang mempunyai fungsi sebagai berikut :

a.

Pengkoordinasian  penyelenggaraan  kegiatan pemerintahan  di tingkat
kecamatan;

Pengkoordinasian dan  penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan
masyarakat;

Pengkoordinasian ~ dan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum;

Pengkoordinasian ~ penerapan  dan penegakan  peraturan  perundang-
undangan;

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pemeliharaan sarana prasaranafasilitas
umum;

Pengkoordinasian penyelenggaraan pemerintahan di tingkat kecamatan;

Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnyadan/atau
belum dapat dilaksanakan desa dan/atau kelurahan;

Pengkoordinasian pencegahan, penanggulangan dan penanganan pascabencana;
Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan di bidang administrasi
pertanahan dan kependudukan di kecamatan;

Pelaksanaan pelaporan  hasil monitoring  kegiatan  pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan di wilayah kerja kecamatan;

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuaidengan

bidang tugasnya.

Struktur kelembagaan atau organisasi Kecamatan Kramatwatu Kabupaten

Serang sebagaimana tertera dalam Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 11
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Tahun 2016 dan ditindak lanjuti dengan Peraturan Bupati Nomor 100 Tahun 2016,

Struktur Organisasi Kantor Kecamatan Kramatwatu, terdiri dari :

1.
2.

e N W e W

Camat;

Sekretariat, terdiri dari;

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian;

b. Subbagian Keuangan, Program dan Pelaporan;
Seksi Pemerintahan;

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;

Seksi Ekonomi;

Seksi Pembangunan;

Seksi Kesejahteraan Rakyat;

Kelurahan.

Secara operasional, Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang didukung

sumber daya manusia sebanyak 35 (Tiga Puluh Lima) orang yang berstatus sebagai

Apaaratur Negeri Sipil (ANS) di Kantor Kecamatan Kramatwatu,dan 19 (Sembilan

belas) orang Tenaga Honorer.

Dibawah ini disajikan bagan struktur organisasi Kecamatan Kramatwatu,

Kabupaten Serang sebagai berikut :

Gambar 1.1
STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN KRAMATWATU
(PERATURAN BUPATI SERANG NOMOR 70 TAHUN 2016)

KELOMPOK JABATAN




TUGAS POKOK DAN FUNGSI
1.1 Camat

(1) Camat mempunyai tugas membantu Bupati dalam penyelenggaraan
tugas umum pemerintahan di wilayah kerja Kecamatan yang meliputi:
a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum

c. Mengkoordinasikan  penerapan dan  penegakan peraturan
perundang-undangan.

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum.

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat Kecamatan.

f. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan.

g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan
desa dan/atau kelurahan.

(2) Selain melaksanakan tugas sebagaimana tersebut diatas. Camat
melaksanakan kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi
daerah, yang meliputi aspek:

Perizinan.

= P

Rekomendasi.

Koordinasi.

a o

Pembinaan.
Pengawasan.
Fasilitasi.

Penetapan.

= @ ™o

Penyelenggaraan dan

i. Kewenangan lain yang dilimpahkan
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(3) Pelimpahan sebagian wewenang Bupati kepada Camat sebagaimaan

tersebut diatas ditetapkan dengan Peraturan Bupati berdasarkan
kriteria eksternalitas dan efisiensi dan berpedoman pada Peraturan

Pemerintah.

Dalam melaksanakan tugasnya, Camat menyelenggarakan fungsi:

a.

Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan.

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan
masyarakat.

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum.

Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan.

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pemeliharaan sarana
prasarana faislitas umum.

Pengkoordinasian  penyelenggaraan pemerintahan di  tingkat
Kecamatan.

Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/ataukelurahan.
Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau belum dapat dilaksanakan desa dan/atau kelurahan.
Pengkoordinasian pencegahan, penanggulangan dan penanganan pasca
bencana.

Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan di bidang
administrasi pertahanan dan kependudukan di Kecamatan.

Pelaksanaan pelaporan hasil monitoring kegiatan pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan di wilayah kerja Kecamatan.
Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan bidang tugasnya.
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1.2 Sekretaris Kecamatan

(D)

(2)

Sekretaris Kecamatan mempunyai tugas mengkoordinasikan
penyelenggaraan pelayanan ketatausahaan kepegawaian keuangan
penyusunan program dan kegiatan serta pelaporan penyelenggaraan
pemerintahan di Kecamatan

Sekretariat Kecamatan dipimpin oleh seorang Sekretaris Kecamatan

yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Camat.

Dalam melaksanakan tugasnya, Sekretaris Kecamatan

menyelenggarakan fungsi:

a.

b.

e o

o

(1

2

Penyusunan usulan program dan evaluasi kegiatan sekretariat.
Pelaksanaan pelayanan administrasi kepada seluruh
perangkat/aparatur Kecamatan.

Pengelolaan urusan keuangan.

Pelaksanaan tata usaha dan kepegawaian.

Pelaksanaan urusan perlengkapan dan rumah tangga.

Pengkoordinasian kegiatan antar seksi dalam rangka penyusunan,
pelaksanaan evaluasi dan pelaporan program dankegiatan Kecamatan.
Pemrosesan usulan dan pertimbangan pengangkatan Lurah.
Pelaksanaan inventarisasi aset daerah atau kekayaan daerahlainnya
yang ada di wilayah kerjanya.

Penyusunan laporan hasil pelaksanaan program dan kegiatan
Kecamatan.

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camatsesuai
dengan bidang tugasnya.

Sekretaris Kecamatan terdiri dari:

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

b. Sub Bagian Keuangan, Program dan pelaporan,

Masing-masing Subbagian dipimpin oleh seorang Kepala Sub bagian
yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Sekretaris

Kecamatan.
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(1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, mempunyai tugas:
a. Menyusun rencana program dan kegiatan penyelenggaran
pelayanan di Kecamatan
b. Mengkoordinasikan penyelenggaraan pelayanan

pemerintahan di Kecamatan.

e

Melaksanakan pelayanan administrasi terpadu Kecamatan.

(=1

. Melaksanakan ketatausahaan Kantor

e. Melaksanakan administrasi kepegawaian.

™

Memproses usulan dan pertimbangan pengangkatan lurah.
g. Melaksanakan inventarisasi asset daerah atau kekayaandaerah
lainya yang ada di wilayah Kecamatan
h. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh
Sekretaris Kecamatan sesuai dengan bidang tugasnya.
(2) Sub Bagian Keuangan, Program dan pelaporan, mempunyaitugas:
a. Menghimpun dan menyusun bahan usulan perencanaan
program dan kegiatan kecamatan
b. Menghimpun dan mengelola data keuangan program dan
pelaporan
¢. Menyusun laporan hasil pelaksanaan keuangan program dan
pelaporan
d. Mengelola keuangan Kecamatan.
e. Melakukan koordinasi kegiatan antar seksi dalam rangka
pelaksanaan penyusunan program evaluasi dan pelaporan.
f. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh
Sekretaris Kecamatan sesuai dengan bidang tugasnya.
1.3 Seksi Pemerintahan
(1) Seksi Pemerintahan mempunyai tugas melaksanakan kegiatan
Kecamatan di bidang pemerintahan.
(2) Seksi Pemerintahan dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yangberada
di bawah dan bertanggungjawab kepada Camat.




Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Pemerintahan
menyelenggarakan fungsi:
Penyusunan program dan kegiatan bidang pemerintahan.

a.
b. Pelaksanaan kegiatan pelayanan pemerintahan umum.

2

Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Desa/Kelurahan

=

Pelaksanaan fasilitasi penyelenggaraan pemerintahan

desakelurahan

e. Pelaksanaan pemrosesan usulan pelantikan Kepala DesaTerpilih
dan/atau penjabat sementara.

f.  Pelaksanaan pemrosesan usulan sekretaris desa dan / atauPejabat
sementara
Pengkoordinasian administrasi pertanahan.

h. Penyelenggaraan pelayanan administrasi kependudukan di Kecamatan.

i.  Pelaksanaan persiapan pengesahan dan pengukuhan anggota Badan
Permusyawaratan Desa

j- Pelaksanaan persiapan pengambilan sumpah/janji dan pelantikan
Kepala Desa , Perangkat Desa, Pimpinan dan anggota Badan
Permusyawaratan Desa di wilayah kerjanya.

k. Pelaksanaan fasilitasi penyusunan Peraturan Desa penyusunan
anggaran dan pendapatan Desa, Alokasi dana Desa dan laporan
pertanggungjawaban Kepala Desa kerja sama antar desa serta
penyelesaian perselisihan antar desa.

I.  Pelaksanaan tugas pembantuan terhadap pelaksanaan pembebasan
tanah milik dan pelepasan hak yang akan dipergunakan untuk
kepentingan pembangunan, serta peralihan status tanah Negara
menjadi hak milik di wilayah kerjanya sesuai degan ketentuan
peraturan perundang- undangan.

m. Pelaksanaan monitoring dan inventarisasi penggunaan tanah terlantar,

tanah Negara bebas, dan tanah timbul dan penyelesaian perbatasan

antar desa di dalam wilayah kerjanya.
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1.

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

1.4 Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

(1

)

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum mempunyai tugas
melaksanakan kegiatan Kecamatan di bidang ketentraman dan
ketertiban umum dalam rangka mewujudkan ketentraman dan
ketertiban umum.

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum dipimpin oleh seorang
Kepala Seksi yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada

Camat.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

menyelenggarakan fungsi:

a.

Penyusunan program dan kegiatan bidang ketentraman danketertiban
umum. Dan perlindungan masyarakat.

Pelaksanaan koordinasi ketentraman ketertiban umum dan
perlindungan masyarakat.

Pelaksanaan kebijakan teknis ketentraman, ketertiban umum serta
perlindungan masyarakat.

Pelaksanaan tugan pembantuan operasional penegakan dan
pelaksanaan peraturan Daerah dan Peraturan Bupati serta peraturan
perundang-undangan lannya diwilayah kerjanya.

Pelaksanaan penyediaan data keamanan dan ketertiban umum serta
perlindungan masyarakat

Pemrosesan rekomendasi persyaratan perizinan tertentu yang
berhubungan dengan ketertiban umum.

Pelaksanaan monitoring evaluasi dan pelaporan keamanan dan
ketertiban umum perlindungan masyarakat dan kerusakan lingkungan.
Pemrosesan rekomendasi persyaratan perizinan tertentu yang
berhubungan dengan ketertiban umum sesuai dengan peraturan

perundang-undangan.




Pelaksanaan pemantauan pencegahan dan pengambilan sumber daya
alam tanpa ijin dan dapat mengganggu serta membahayakan makluk
hdup dan kelestarian Ingkungan.

Pembantuan operasional penegakan dan pelaksanaan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Derah serta peraturan perundang-undangan
lainnya di wilayah kerjanya.

Pelaksanaan koordinasi dalam rangka antisipasi bencana alam,dan
Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

1.5 Seksi Ekonomi

(1) Seksi ~ Ekonomi mempunyai tugas membantu camat

melaksanakan urusan di bidang ekonomi

(2) Seksi Ekonomi dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yangberada

dibawah dan bertanggungjawab kepada Camat.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Ekonomi menyelenggarakanfungsi:

a.

Penyusunan perencanaan program dan kegiatan pemanfaatanpotensi
dan peningkatan pertumbuhan ekonomi masyarakat.

Pelaksanaan koordinasi pemanfaatan potensi dan peningkatan
pertumbuhan ekonomi masyarakat

Pelaksanaan pembinaan pemanfaatan potenasi dan
peningkatanpertumbuha ekonomi masyarakat

Pelaksanaan Fasilitasi pemanfaatan potensi dan peningkatan
pertumbuhan ekonomi masyarakat

Pelaksanaan pemberdayaan pemanfaatan potenasi  dan
peningkatanpertumbuha ekonomi masyarakat

Pelaksanaan pungutan atas pajak dan retribusi daerah tertentudi
kecamatan sesuai ketentuan perundangan.

Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi harga Sembilan bahanpokok.
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h. Pengawasan penyaluran dan pengembalian dana bergulir

program Pemerintah.

i. Pemrosesan rekomendasi persyaratan perizinan tertentu biangurusan
ekonomi dan

J.  Pelaksanaan tuags kedinasan lain yang diberikan oleh Camatsesuai
dengan bidang tugasnya.

1.6.Seksi Pembangunan

(1) Seksi Pembangunan mempunyai tugas membantu Camat dalam
melaksanakan urusan di bidang pembangunan.

(2) Seksi Pembangunan dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang berada
dibawah dan bertanggungjawab kepada Camat.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Pembangunan menyelenggarakan

fungsi:

Penyusunan perencanaan program dan kegiatan pembangunan.

b. Penyelenggaraan pengkoordinasian usulan programpembangunan desa
dan atau kelurahan.

c. Pelaksanaan fasilitasi dan mengkoordinasian penyelenggaraan
pembangunan di kecamatan.

d. Pemrosesan rekomendasi persyaratan perizinan tertentu yang
berhubungan dengan bidang urusan pembangunan sesuai dengan
perundang-undangan.

e. Pelaksanaan fasilitasi pendataan dan pendayagunaan teknologi tepat
guna; dan

f. Pelaksanaan tuags kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.
1.6 Seksi Kesejahteraan Rakyat

(1) Seksi Kesejahteraan Rakyat, mempunyai tugas melaksanakan kegiatan
Kecamatan di bidang kesejahteraan rakyat.

(2) Seksi Kesejahteraan Rakyat dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang
berada di bawah dan bertanggugjawab kepada Camat.
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Dalam  melaksanakan  tugasnya, Seksi Kesejahteraan  rakyat

menyelenggarakan fungsi:

Penyusunan program dan kegiatan kesejahteraan rakyat.

b. Pelaksanaan kebijakan teknis dan fasilitasi penyelenggaraan
pendidikan formal dan non formal.

c. Pelaksanaan koordinasi pembinaan dan pengawasan kegiatn program
kesehatan, pendidikan generasi muda , keolahragaan kebudayaan,
kepramukaan serta peranan wanita.

d. Pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi pembinaan kerukunan hidup
antar umat beragama.

e. Pelaksanaan  koordinasi  pencegahan dan  penanggulangan
penyalahgunaan obat, narkotika, psikotropika zat adiktif dan bahan
berbahaya lainnya..

f.  Pelaksanaan pembinaan dan pendataan masyarakat penyandang
masalah social dan kemiskinanserta fasilitasi pemberian bantuan
masalah sosial

g. Pelaksanaan fasilitasi kegiatan organisasi dan lembagasosial
kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat.

h. Pemrosesan rkomendasi persyaratan perizinan tertentu yang
berhubungan dengan kesejahteraan rakyat ; dan

i. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan sebagian
tugas Kecamatan sesuai dengan keahlian dan/atau keterampilan tertentu
serta bersifat mandiri.
(1) Kelompok jabatan fungsional sebagaimana dimaksud terdiri dari
sejumlah tenaga fungsional dalam jenjang jabatan fungsional yang

dapat dibagi dalam berbagai kelompok sesuai sifat dan keahliannya.
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(2) Setiap kelompok Jabatan Fungsional di koordinasikan oleh seorang
tenaga fungsional senior yang ditunjuk dan bertanggungjawab kepada
Camat.

(3) Jumlah Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
ditentukan berdasarkan kebutuhan dan beban kerja.

(4) Ketentuan Jenis dan Jenjang Jabatan Fungsional serta rincian tugas

Jabatan fungsional diatur berdasarkan peraturan perundang-undangan.

1.4.3 Sumber Daya SKPD Kecamatan Kramatwatu

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, Kantor

Kecamatan Kramatwatu memiliki sumber daya organisasi berupa sumber dayamanusia

dan sarana serta prasarana. Adapun jumlah sumber daya manusia Kantor Kecamatan

Kramatwatu adalah sebagai berikut :

Tabel 1.1

SDM KANTOR KECAMATAN KRAMATWATU BERDASARKAN

PANGKAT/GOLONGAN RUANG DAN PENDIDIKAN

Uraian Pendidikan
No > Jumlah
Pangkat / Golongan Ruang
1. Juru Muda (la)
Juru Muda Tingkat I (Ib)
Juru (Ic) 6 6
: 1 1
Juru Tingkat I (1d)
2 Pengatur Muda (I1a) 3 3
Pengatur Muda Tingkat I (Ib) 2 2
2 2
Pengatur (Iic)
Pengatur Tingkat 1 (110 2 3
3y Penata Muda (I1Ta) 1 1 !
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Uraian Pendidikan
Pangkat / Golongan Ruang
Penata Muda Tingkat I (IITb) 5 i
Penata (11 3 3 7
Penata Tingkat I (I1Id) 1 1
4. Pembina (IVa) 1 1
Pembina Tingkat I (IVb) 1 1
Pembina Utama Muda (IV¢)
Pembina Utama Madya (IVd)
Pembina Utama (TVe)
JUMLAH 6 4 8 9 8 35
Tabel 1.2

SDM Kantor Kecamatan Kramatwatu
berdasarkan Jabatan dan Jumlah Pegawai

1. Eselon I11 2
2. Eselon IV 7
3 Jabatan Fungsional 1
4. Staf 26
S Non PNS 19
JUMLAH 55
Tabel 1.3

SDM Kantor Kecamatan Kramatwatu berdasarkan Jenis Kelamin

1.  Laki-Laki 46
2.  Perempuan 9
JUMLAH 55

I LAKIP Kecamatan KramatwatuKabupaten Serang 2024 18 Y 1



Dukungan sarana dan prasarana Kantor Kecamatan Kramatwatu Kabupaten

Serangpada periode 31 Desember 2024 adalah sebagai berikut

Tabel 1.4
Sarana dan Prasarana Kantor Kecamatan Kramatwatu
No | Saﬂmadm Prasamna l..ong m?::r' —— | Jumlah |
w5 yang Dhlmakim kap | kupi Kurang | (unit) |
1. | Ruang Kerja v 7 7 8
2. | Meja / Kursi Kerja v 18
3. | Komputer V 7
4 Kendaraan Operasional 7 P
" | Roda 4
5 Kendaraan Operasional N 4
" | Roda 2
Tabel 1.5
Aset Kantor Kecamatan Kramatwatu
No. Kelompok Aset Nilai (Rp.) Keterangan

Tanah

Peralatan dan Mesin
1 | Alat-Alat Angkutan
2 | Alat Kantor dan RT
3 | Alat Studio

Gedung dan Bangunan
1 | Bangunan Gedung

Jumlah Aset
1.5. SISTEMATIKA PENYUSUNAN

Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten

Serang Tahun 2024 terdiri dari 4 (empat) Bab yaitu sebagai berikut:
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BAB |. PENDAHULUAN

Menjelaskan secara ringkas latar belakang, maksud dan tujuan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Gambaran Singkat tentang
Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi dan Personil PerangkatDaerah

serta Sistematika Penyusunan.

BAB Il. PERENCANAAN KINERJA
Menjelaskan ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja tahun 2024 yang mendasarkan

pada dokumen perencanaan.

BAB lll. AKUNTABILITAS KINERJA

Menjelaskan capaian kinerja berdasarkan hasil pengukuran kinerja tahun 2024.
Diuraikan pula analisis capaian kinerja yang meliputi : pembandingan antara
target dan realisasi kinerja tahun 2024; pembandingan capaian kinerja tahun
2024 dengan tahun 2026 berdasarkan dokumen Renstra Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten Serang Tahun 2021-2026; Analisis keberhasilan/kegagalan,
hambatan/kendala dan permasalahan yang dihadapi serta langkah- langkah

antisipatif yang diambil serta penyajian realisasi anggaran.

BAB IV. PENUTUP

Memuat kesimpulan umum atas capaian kinerja Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten Serang 2024 dan upaya/langkah di masa mendatang yang akan
dilakukan oleh Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serangdalam rangka

peningkatan kinerjanya.
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BAB Il
PERENCANAANKINERJA

Perencanaan Kinerja merupakan tekad dan janji rencana kinerja tahunan
yang akan dicapai oleh Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang. Perjanjian kinerja
ini menggambarkan capaian kinerja yang akan diwujudkan oleh Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten Serangdalam suatu tahun tertentu dengan mempertimbangkan sumber daya
yang dikelolanya.

Tujuan umum disusunnya Perjanjian Kinerja yaitu dalam rangka
Intensifikasi pencegahan korupsi, Peningkatan kualitas pelayanan publik, Percepatan
untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel.
Namun demikian, ruang lingkup ini lebih diutamakanterhadap berbagai program utama
organisasi, yaitu program-program yang dapat menggambarkan keberadaan organisasi
serta menggambarkan isu strategik yang sedang dihadapi organisasi. Untuk itu,
penyusunan PerencanaanKinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2024
merupakan sasaran dan target kinerja yang sepenuhnya mengacu pada Rencana Strategis
Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2021 - 2026, dokumen Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2024, Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2024, serta
dokumen Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun 2024. Target
Kinerja tersebut merepresentasikan nilai kuantitatif yang harus dicapai selama tahun
2024. Target Kinerja pada tingkat sasaran strategis akan dijadikan tolok ukur dalam
mengukur keberhasilan organisasi didalam upaya pencapaian visi misi dan akan menjadi
komitmen bagi Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Seranguntuk mencapainya dalam
Tahun 2024.

Rencana Strategis ( Renstra-SKPD ) adalah dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 5 ( lima ) tahun 2021 — 2026 yang disusun
sebagai Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Kramatwatu yang
memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan,program dan kegiatan pembangunan di
Kecamatan Kramatwatu.
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Renstra ini merupakan langka awal untuk melaksanakan mandat yang diemban
Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang sebagaimana ketentuan Peraturan Daerah

Kabupaten Serang Nomor 12 tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Serang.

Berangkat dari pemikiran diatas, perencanaan pembangunan, dilihat dari sisi
proses manajemen maupun sebagai sebuah kebijakan, merupakan salah satu instrumen
pembangunan jangka menengah Kecamatan Kramatwatu yang sangat penting, karena
didalamnya terkandung formulasi visi, misi, tujuan dan sasaran serta berbagai cara yang

dipilih untuk mencapai tujuan dan sasaran yang dimaksud. Adapun sasaran dan target

kinerja Renstra Kecamatan Kramatwatu tahun 2021-2026 sebagai beikut :

Tabel 2.1.
Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Kecamatan Kramatwatu
TARGET KINERJA TUJUAN PADA E&I‘EDRIJS;
NO | sAsARAN | TPIRATO s PADA

SASARAN TH ="TH TH FH TH 1H PIEII){;SI%E
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

0] 2 3) @ | | | D] O | ® (10)
Meningkatk |Meningkatny | 100 | 100 | 100 [100

an a kinerja

Penyelengga [penyelengga

raan raan

Pemerintaha intah

Dasiah pemerintahan

1 . |daerah

dan Otonomi

Daerah
Terwujudnya| 100 | 100 | 100 [100
peningkata n
koordinasi
dengan
pemerintah
an desa,
lembaga
kemasyarak
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atan, dan
SKPD

Kabupaten
Serang

Terwujudny
a

gotong

ro

yong

asyarakat

100

100

100

100

Meningkatny
a
akuntabilitas
kinerja dan

keuangan
daerah

100

100

100

100

Terwujudnya
perbaikan
dan
perawatan

sarana dan
prasarana
kerja

100

100

100

100

Meningk
atnya
kepuasa n
masyara
kat
Terwujud
nya
peningka
tan
kualitas

pelayana

100

100

100

100




n publik
yang
menjadi
kewenan
gan
kecamat
an
Terwujud
nya
peningka
tan displin
aparatur
kecamat
an dan
desa

Terwujudny
a

dan
ketertiban
umum

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 disusun berdasarkan pada Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 53 Tahun
2014 tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan. Adapun Perjanjian Kinerja

Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2024 sebagai berikut :

[ LAKIP Kecamatan KramatwatuKabupaten Serang 2024 (zh_‘l



Tabel 2.2.
Perjanjian Kinerja Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten SerangTahun 2024

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemenntahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah

ini
Nama -SRI RAHAYU BASUKIWATI, S.S0S, M.SI
Jabatan - Camat Kecamatan Kramatwatu

Sclanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama “HJ. RATU TATU CHASANAH SE, M.AK

labatan Bupat Kabupaten Serang

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu benan) akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai
ampiran penanjan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
Regagalan pencapaan target kinenja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Mhak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaiuasi terhadap capaian Kinerja dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang
periukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanks:

Kramatwatu, ..... Januari 2024

Pihak Pe

AT1,S.S0S,
: 197004102005022001




BAB III
AKUNTABILITASKINERJA

3.1. Capaian Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang

Format Pengukuran Capaian Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten
Serang tahun 2024 diukur berdasarkan pada format Pengukuran Kinerja
sebagaimana yang termuat dalam Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja, PelaporanKinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan,yaitu dengan cara membandingkan
antara realisasi capaian indikatorkinerja dengan target indikator kinerja sasaran
yang telah ditetapkan dalamPerjanjian Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten
Serang Tahun 2024. Adapun tujuan dilakukannya pengukuran kinerja adalah

dalamrangka untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran
strategis Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serangdan indikator kinerja sasaran
yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten SerangTahun 2024.

Guna mempermudah interpretasi atas pencapaian indikator kinerja sasaran
Pemerintah Kabupaten Serang tersebut digunakan skala nilaiperingkat kinerja yang
mengacu pada formulir Tabel VII-C dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
Tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah sebagaimana pada Tabel 3.1 sebagai berikut :

Tabel 3.1
Skala Nilai Peringkat Kinerja

No Interval Nilai Realisasi Kinerja Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1. 91> Sangat Tinggi

2. 76 <90 Tinggi

3. 66<75 Sedang

4, 51<65 Rendah

5. <50 Sangat Rendah




Adapun tingkat capaian kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang
pada Tahun 2024 berdasarkan hasil pengukuran diatas dapat diilustrasikan dalam tabel

sebagai berikut:
Tabel 3.2.
Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2024
SASARAN INDIKATOR
NO TAR REALI
STRATEGIS KINERJA UTAMA et S oA
MENINGKATNYA
S Kedisiplinan APARATUR
SEWUINCTYR, pe Pegawai Kecamatan serta
mingkatan displin : . :
aparatur Pegawai SRUmAng Adrrflr}tram . 100
1 Pemerintah dan Keuangan, Administrasi y 94.,46% 94,46%
it Ui lumum Perangkat Daerah 4
¥ sitor idan,Penyediaan
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah
Terwujudnya meningkatnya kualitas
peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi
pelayanan publik Yang kewenangan
2 [menjadi kewenangan  [kecamatan 1000 97.42% 97,42%
Kecamatan Yo
MENINGKATNYA SWADAYA
T dn GOTONG ROYONG
°’Y”“J|:‘ miaw " MASYRAKAT DALAM
5 p?:;ﬁg ri‘} 0: e PEMBANGUNAN ANTARA 100 28 34% 88.34%
ﬁ: e agmkzt dflam KECAMATAN, PEMERINTAH| % il p=rer0
m’{,an v DESA DAN LEMBAGA
pembangu MASYARAKAT YANG
DIBINA
Terwujudnya eningkatnya
peningkatan eamanandan ketertiban
keamanan dan [umum antara lain:
4 |ketertiban umum rendahnya pelanggaran 1000 99,67% 99,67%
trantibum di masyarakat o
Terwujudnya MENINGKATNYA URUSAN
penyelenggaraan Ursuan  |[PEMERINTAHAN UMUM
IPemerintah Umum
5 Y 96,27% 96,27%
Terwujudnya pe MENINGKATNYA
ningkatan koor dinasi KOORDINASI DENGAN
dengan pemerintahan PEMERINTAHAN
desa, lembaga DESA,LEMBAGA 100 B o
6  |kemasyarakata, dan KEMASYARAKATAN DAN % 76,61% 76,61%
SKPD Kabupaten SKPD KABUPATEN
Serang SERANG
| LAKIP Kecamatan K {27 Y 1




3.2. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

Pengukuran Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun 2024
menggunakan metode yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Selanjutnya
berdasarkan hasil pengukuran kinerja diatas dilakukan evaluasi dan analisis
pencapaian kinerja guna memberikan informasi yang lebih transparan mengenai
mengenai pencapaian kinerja sebagaimana yang telah ditargetkan pada tujuan
Rencana Strategis Kecamatan Kramatwatu Tahun 2021 - 2026 melalui 1 (satu)
sasaran strategis dan 1 (satu) indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam
Perjanjian Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun 2024. Adapun
evaluasi dan analisis tingkat pencapaian kinerja dari 1 (satu) sasaran strategis
Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang pada Tahun 2024 tersebut adalah
sebagai berikut :

- SASARAN
STRATEGIS 1

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan Kramatwatu

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan :
“Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan, pemerintahan dan kualitas
pelayanan publik yang berkualitas serta partisipatif di tingkat

Kecamatan”.

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada tabel

berikut:

LAKIP Kecamatan KramatwatuKabupaten Serang 2024 m—l




Tabel 3.3.

Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 1

NO SASARAN INDIKA TARGET REALISASI
STRATEGIS TOR 2024
KINER 2021 2023 2024
JA
MENINGKATNYA
Kedisiplinan
Terwujudnya [APARATUR
Pegawai
pe ningkatan [Kecamatan serta
Displin menunjang
Aparatur IAdmintrasi
Pegawai Keuangan, 100% 100% 91,48% 94 46%
Pemerintah |Administrasi umum
Dan Perangkat Daerah
Adminstrasi |dan,Penyediaan
Umum Kantor|Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah

LAKIP Kecamatan KramatwatuKabupaten Serang 2024
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Tabel

3.4

Perbandingan Realisasi Kinerja s.d. Akhir Periode Renstra

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR AKHIR REALISASI TINGKAT
STRATEGIS KINERJA RENSTRA 2024 KEMAJUAN
Menigkatkan Meningkatnya
1 Penyelneggaraan kinerja 100% 94 46%
Pemerintahan penyelenggaraan
Daerah dan
Otonomi Daerah
pemerintahan
daerah
Keberhasilan Capaian Kinerja tersebut didukung oleh beberapafaktor
antara lain :

1. Adanya Standar Operasional dan Prosedur ( SOP ) Pelayanan Publikdan
telah dilaksanakan oleh petugas pelayanan dengan baik;

2. Tersedianya sarana dan prasarana yang cukup memadai pada
Pelayanan di Kecamatan Kramatwatu

3. Tersedianya kotak pengaduan pelayanan ( kotak saran, saluran telepondan
email ).

4. Petugas pelayanan yang ramah, sopan dan santun dalam melayani

masyarakat.

Gambar 3.1. Kantor Kecamatan Kramatwatu

\4

R RARATLIAT

o A
FISARETAS BASSSATES Fedass
sAamTem
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3.3.

Meningkatkan  pengetahuan/kemampuan

publik

SDM  Aparatur

Pelayanan

Melaksanakan koordinasi dengan Dinas/Instansi terkait melalui kegiatan

Konferensi Dinas dan Kepala Desa

Mengupayakan adanya fasilitas penyebarluasan informasi kepada masyarakat

melalui website yang dapat diakses oleh seluruh masyarakat;

Koordinasi dengan Dinas vertikal ( Dinas Kependudukan dan Kominfo ) terkait

dengan fasilitas penunjang pelayanan / jaringan internet.

REALISASI ANGGARAN
Dalam rangka untuk mencapai target kinerja sebanyak 1 (satu) sasaran strategis
sebagaimana. yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2024, maka besaran

alokasi dan realisasi belanja untuk sasaran strategis dapat dilihatsebagai berikut

PEMERINTAH KABUPATEN SERANG

LAPORAN REALISASI ANGGARAN BERDASAR TRANSAKSI

TAHUN ANGGARAN 2024

PERIODE - 1 JANUARI 2024 S/D 31 DESEMBER 2024

SATKER: 7.01.000000170000 KECAMATAN KRAMATWATU

JUMLAH (Rp) LEBIM | (KURANG)
KODE REKENING URALAN PAGU ANGGARAN
&0 PERIODE PERIODE N1 TOTAL JUMLAH (Rp) %
2 b | - ] " ?28.1 L]

3 BELANUA DAERAN

o PROORAN PENUNJANG URU BAN BECCT 290 YV YIRS Sl
Tnie u T DAERAN 4299 720 040,00 am 4277 1492100 aFTT MG gmanrom| s
'7.9101.2 02 0001 | Peryecman Oup dan Tuniengan A wemrmoaam)| s armmmna| arrsesnx emmsrw| wmos
010200000081 BELANJA OPERAN e 44 TI0 DM 0 ) 4377 S0 arrmesnm| cazus o]  wme
[Te1at 200018101 Bowra Pugims 4,499 730.540.00 a0 4377 15490 00 4277 188200 gumsron] o
761012 02 6001 518161 Beiiria G 230 Tunangen ASN 2302 190.040,00 a.00 2.240.721.087,00 3248 721 06720 arasenos]  saoe
TEVD12 8200015 1016101 Boaria Gay Powce ASN 1 54l %0C 530 & a0 15 roasan o] teameoe|  prmasmon] e
TEASIIETE0CN S 101 EIA10MY | Bewnya Gaf Pock Pies 1 562 00600820 a0 1534 362 700,08 1634 362 700,00 nramon| s
TEA8% 2 02 0001 510101 81 212 [ P ———— 500000 00 o S407 2000 407 200.00 mesmos] s
Tersi I e0et S1g1 oA Boiria Tunargen Maioaga ASN T maocooam] Py magzamam| 190612 880 _mawrsese|  aer
70101382 0001.5 10101820001 Boria Tunangan %o.aga PG 208870 20020 am 104 484 306,00 194 384 306 00 smsesce| e
TO1012020001 510101020002 | Beitna Tunargan Kefudigs PRPK 130.000.00 am 120 14200 128 1600 (195 00 057
701912220001 51010103 Boona Tunargan satatas ASN T aroooooego 0.00 £2 880 000,00 2220000, 14 130,000 60) "
7E161 2820001 5 101 61 620091 Betria Tunangan Abatar PN3 07 000 003 00 200 2 880 500,00 2280 000.00 4120 000.00) .26
70101282 0001 51,0101 84 Bekaria Tunargan Fungronsl ASN " isoocosea 230 15.10%.000.00 ¥3 125.000.00 muoooe]  sea
TE1E1 220000 5 10161040001 Beidna Tunangan Funguond PAS 1447520020 o 1402809200 14.005.000.00 eaomoc] s
70106132 0001 5101 01 04 9002 Bea Tumarga® Fanquors PRPK T iamoonm om 1 080,003 00 1080 000,00 esomee:|  mm
TCLE1282 000" 51016188 Beria Tunargar Fungrond Umam ASK %%, 000 50030 [ 5100 0000 stgtooem] 0 paesomon] e
TE1012.82 6001 5 161 01 05,6901 Boras Tunargen Funguany Umum PRS 55.000.000.00 a0e $1.020.000,00 5122000020 nwmosoo| e
701012020001 51010108 Boirya Tunargen Boran ASN 133 000 500 0 a0 envos] mamasae]  @rmesxoo >
76101.2.03 0061 5.101 6196 2001 " Beana Tunargin Berm PNS 129 700 000,00 200 120541 400,00 129541 400,00 mmesoon| s
ShaRAL BAS PMD 022510 Ha 1/ 1




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URAIAN PAGU ANGGARAN
$0 PERIODE PERIODE INI TOTAL JUMLAH (Rp) %

1 2 3 4 5 3 T:6.2 8
701.09.2.02.0001 5.1.01.01 06,0002 Belnya Tunargan Borxs PPRK 30000000 o 2968000 2958000 Hoamoe) %%
751812020001 5.1.01.01.07 Bourya Tunargan PRY | Tunpngan Kusus ASN 700000000 000 6858 502.0 (1.8 k] (W10M00] e
70101202 0001.5.4.01.01.07.0001 Bowria Tunangan PR/ Tuniangan Knusus PNS 700600000 o0 685850200 68580020 s wm
701012020001 5.1.01.01.08 Beianys Pomduintar G ASN 100.000,00 0 2112200 1120 reaneon] 102
T£1.00.2.020001 5,101.01.08.0001 Beiorya Pombuiaian G PNS 9000000 am 0000 09940 169,006 001 nn
TL1.01.2.020001.510101.00.0002 Bewria Portuiar G FPRK 10000.00 0 m 1280 (9872001 15
701.00.2000001.5.9 010100 Boinya 12 Jamrar Kewaatas ASN 187 000 000,00 000 124850 108.00 124.850.100.00 g2 oo 66
7£101.202.0004.5.1.01.01.00.0001 Boinya loan Rmindn Kawehatas PNS 186.600.000.00 o0 124 585,498, 00 124 585456 00 20600 &6
7.01.01.2.02 0001 5.1 01.01,00.0002 Bowna loan Bmean Kesehatan PPPY 400 000,00 0.0 04 51400 W R4 195.386.00) T6.15
701012020001 5.1.01.01.10 Bolinja 1aan Smran Koosikaan Kena ASN S000.000.00 om 348 59500 1338 55 0 11.659.405.00) 6697
701212020001 5.1.01.01.40.0001 Beidia et Smran Keteekaan fens PN 4500 000,00 L1 1303.297.00 102170 1.5e6rm00)] se®
TE1012.020001.51.01.01 10.0002 Boina 1@ 2miran Koiahaan Keda PRPK 10000000 (1 15X 13I8 0 184622 00} 1R
TL12122000150010111 Bewria Lan Jamean Kematas ASN 14,060 040,00 0.0 10.045910.00 10.045912.00 @one o] %
701.01.2.000001.5.1.01.00.11.001 Beinia loan Aamrde Kamatian PG 14000 080 0 0.0 SmaTe 00 999977800 (4.000.262 0C) Ta
7010122000154 01 01.11.0002 Belarja Lran amrar Kametian PPPY 5630000 Y ) &0 ®nm (1.868.00) nx
70101 2.02.0001.5.101.01.12 Belinia o3 Smparar Paters Tatungan Permaran Racyat 2.500.000.00 LE: ) 000 1] 12 500 000.00) om0

ASN
70101202 0001.5.1.01.01.12.0001 Belsnia laan Simaaran Peterta Tadurgan Perumahan Raiyat 250000000 ) 0.0 o 12.500.000.00) o

PNS e
701012420001 510102 | Beinia Tamaanan Pangnasian ASN 2117 570.000,00 8.00 2036471 8%,00 203471 8% .00 @oee o] b6
741012020001 5.10102.01 Tambaran Perghasiar bertdaatss Babae Kana ASN 1.591 200 000,00 00 1 532577 456,00 LR AT AS00 160 622 544 001 95.!!
701.01.2.20004.5.101.62.01.0001 Tamtiahas Ponghasiyn bencaaany Bady® Kafa NS 1.591 200 000,00 LT ) 153577 45600 1530577 45 0 EoE2s] %19
T01.01.2020001.5.1.01.02.06 Tarmtahan Porghanian Bentasana Presias: Kard ASN 526.370.000,00 o0 505 854 400.00 505 854 400,00 oarseo| g6
T0101.2.02 0001 5 101.62.05.0001 Tamoenan Perghasian bercaasny: Prestasi Wana PNS 526 370 000.00 ) 505 854 400,00 505 804 400 00 120.47%500.00) 5.1
Tnoam ADMIN ITRA N UMUM PERANOFAT DAERAH 411412 191,00 000 385397 782,00 mIEITQM 126.014.449.00) 936
701.01.2.00.0001 Panyeciasn Komponen IngtalasimnLisri Penerangan 2320 500,00 L o) 22000 23203700 (3000 1m

Eangunan Kantor

TH101.2.000001.6.1 |mmu 21050000 ] 23203700 201N 00 n»
701012060001 5.1.02 |lduu Brargdar a3 232050000 e 200N JX0IT0.M (120.00) 5 m
7010120800015 10201 Benya Brarg 2320.500,00 0 232037000 2003700 o Bw
701.01.2.06.0001.5.1.02.01.01 Beierya Bararg Pasai Hads 2.320500,00 0.00 222037000 22037000 tnw| wn®
SIMRAL BAS PMD 002019 a2/




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URAAN PAGU ANGGARAN
$0 PERIODE PERIODE NI TOTAL JUMLAH (Rp) %

1 2 3 4 ] 6 7z6.3 8
T01.01.2.08.0001.5.102.01.01.0011 Bowrd Adl Baran ulh Kogatn Kartor Alx Uirk 232050000 (1) 222037000 2103700 (13000} M
7.01.01.2.00.0002 | Porvaciaan Poraistan an Paceniagen Kanior 5485620100 T 5208000000 52.080.00000 amiamoe| s
T01.01.200.0002.6.2 !mm SLASEIN 0 am 52050.000.00 52060 000,00 12.205.331 00} ;|
TON01 20800025202 Beiwria Mool Peraiatan aue Meur 54 B8 331 00 (1] 1206000000 52000 002,00 paosanom|  wm
701012060002 520206 Bolria Mocal A3l Kartr 03r Ruman Tanggs 16.226.800.00 L0 1425000000 1425000020 11976.800.00) e
Tﬁblk&ﬂ(@ﬂﬂﬂ&ﬂ Bolrs Moo At Raman Tornges 1622600000 o0 1429000000 14625000000 11.976.000.00) {18 ¥
701.01.206.0002.5.202 0502 0004 Bolrys Mocal Nat Perdingn 16.226 800,00 ok 1425000000 14.250 000,00 (1 976.800.00) e
TO101.206.00025202 10 Bawria Mocal Komputer 6530 000 37 A00.000.00 37 800 000,00 (820 521 00} w6
TO1012060062 5202 10.00 Beowria Moo Korguter Urt 2744000000 [T 274000 27 400.000.00 “o0000H %S
0120800025202 +0.01.0002 Bora Mot Pertona’ Computar 27 440.000,00 o 27 8000000 27400 500,00 140.000.00} 53 &
701012060002 5202 10.02 Boirya Moo Pordatan Kompule 11 182501 00 k] 1040C 00020 1040600000 (TER 531,001 0%
TL1041.2.060002 5202 10020003 Beldna Wocd Pergatan Persona Computer b5 TE B ) LY ) T 100.000.00 7,100,000, 00 694,531,001 "m
7.01.01.2:06.0002 5.202 10.02.0005 Bewra Mocal Porgatas ompuld' Larrys 134 00000 0.00 130000000 xm-rmm 194.000.00) {17
T01.01.2.00.0002 Penysciaan Persiaten Rumah Tangge T 15406000 00 TOTM M TOTEINX 180 70 00} nn
101200000861 BELANJA OPERA M 115806000 om Tore M TOTRIO0NC [Ber000)] s
701.012.06.0003.5.1.02 Beiza Brarg can kas 719806000 (1] 7078 300,00 7RI 8076000 mE
TO1.01.2.06.0000.51.02.00 Beina Bararg T 156.060.00 000 T078.300.00 TOTEI0 180.7860.00) e
101.01.2.06.0003.5.102.01.01 Bowna Brang Pawd Hads 7.155.060,00 0.00 TOTR 30000 TOTE 00,00 {80.760 00y E 1
T01.01.2.06.0002.5.102.61.01.000 Boizna At ! Baran Sk Kogalan Kanty Perabal Karte 5444 000,00 o 541800000 S4M0M.D 126.000 00) L1
TOL01.206.00C3 5.1 02.01.01.006 Boicria Nat ! Baran UrLk Kogata Kartr AL [ Baha” bk i 1.715.060.00 0.0 166030000 16603000 154 T80 00) 5% 5

Mogatas Koty Lannys
T01.01.2.00.0004 Peanysciaan Bahan Logictix Kantor 1247 100.00 L £ 157.000.00 18 157.000.00 (M6.100.00) ns
1.01.01.200.0004.6.1 BELANJA OPERA M 18473 100,00 Q00 18157 000,00 $R.157000.00 (3¢6.100.00) 20X
701012060004 5102 Beiorya Barang can Jasa 1847240000 200 18157 000,00 18.157.000,00 {3%6.100.001 90.29
T2 060008510201 Bewna Bararg 1847390000 0.00 18157 002,00 8157 000.00 (36900001 LLb]
TR mL00R 51 020001 Beina Brang Pass Hans 104731000 00 1815700000 18 157 000.00 (a0 MM
701,012 060008 5.1.02.01.01.004 Beiania Aat ' Bahan Sk Kogatan Kanty At Tl Kaner 14372 500.00 00 14 189.000.00 1418900000 (183,500 00 wn
T0101.206.0004.5.102 01010027 Bolans Aat/ Banan Sk Kegatan Karly Benda Pos 213200000 0.00 2200.000.00 2.200.000.00 omee)| M
701012060004 5.1 0201010029 Bowrrd At Banan Jma Kegiatan Kt Bahan Kompute 1 762 60000 om 1 762 000,00 176200020 600,00} 0w
701.01.2.00.0008 Penyscisan Barang Cotatan dan Pengoandasn 064 20000 o 40742000 40742000 120.000.00) 95
-
7.01.01.2.00.0006.5.1 BELANJA OPERAN &054 20000 0 A0N20000 407420000 200000 WH
SIMRAL BAS PUD 022010 He3i N




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URALLN PAGU ANGGARAN
0 PERIODE PERIODE INI TOTAL JUMLAH (Rp) %

' 2 2 P 5 B 7:6.3 s
70101.2060006.5102 Belria Brang can Josa 2094200 0 40742000 407420000 goomoe)] s
7.101.01.2.06 0005.5.1.0201 Bowra Buag 409420000 0.00 40742000 407420000 paswon] sam
70101.2.06.00055.10201.00 Benia Brang Pansi Hans 409420000 000 4074.200,00 407420000 zoomoe)]  0as]
T09.01.2.06 0006 5.1.0201.01.00¢ Boinra N3l Bahan Jntk KeQata Manky Banan Cak £004.200.00 M 407420000 407420000 paomoc] ;%
70101.2.00.0000 Panysciaan Banan Baoaan dan Parzturan Perundang-undangsn wccon®| om 248400000 24840000 meamoo;| mm
7.01.01.2.00.0000.6.1 BELANJA OPERA M wosmm| 0.0 248400000 2484000 meomon| 2w
7.01.01.2.06 0006.5.1 02 Bowrja Brarg 6an Jass 1000.000.00 0.0 2484.000.00 248400000 meomooy] e2m
701.01.2.06.0006.5.1.0202 Bowria Jasy 3,000.000,00 0m 248450000 242400000 seo0on]  mam
701.01.206.0006.5.1020201 Beana a3 ety 3000 000,00 0.0 248200000 2424 000.00 (G600 1m0
701.01.2 06,0006 5.102.02.01 0062 Boiana Larggaran Jumal | Surat Madar | Myaen 100020000 0.00 2484 D00 00 2484.000.00 [596.000.001 LFE)
701012000008 Ponynengoaraan Rapat Kooronae! can Keodutat 1HPD 32151000000 1) Mmmnm MmEnm mreimon| st
7.01.01.2.00.0000.6.1 BELANJA OPERAN 221 510.000.00 0.0 2200 T zaeram| s
T01.012.06.00095.1 02 Bowrja Bararg san Jiaa 32154000000 0.0 MMEnm 2HDI8720 mamamo| ne
701.01206.00095.1 0201 Bewria Brarg 125 360 000.00 [ 121951 000.00 1219610020 paoomon] sem
70101206 0600.5.4.0201.04 Beya Burarg Pawai Hanis 125,360 000,00 o 123,961 000,00 121961 000,00 jraoaomeey| oem
TO101.2.06.0009.5 1,02 01.01.0002 Belana Weranan car Meuman Rasx 115040 000 20 0.0 111905.000.00 11190500000 (1135000001 9|01
TOIDI20600005 10201000060 | Bekna Mekanan san Minuman Smusn Tams 12120000, 00 12,046,000, 10.046.000,00 @raomen| 9
701.012.06 0009510204 Boiiria Porsiaran Dinas 195 woo0em| 0.0 EIm 17528287200 wwiEm| nw
7.01.01.2.05.0009.5.1 0204 01 Bakanya Porgianan Dinas Daiem Nogart 196 150.000,00 K 17528287200 \TA 28281200 osrimon| wmx
7010120600005 10204010001 | Beia Persiaran O Bass TEO00.000,20 200 575287200 756287200 oarizmon|  ram
701.01.2.08 0009 5.1.02 04.01.0003 Bolarya Peraiarer Dinas Dakm Mo 118 1%0.000.00 000 17,73 0000 117 T30 000.00 1420.000.001 964

Ter0rze PENYEDIAAN JA 1A PENUNJANO URUBAN PEMERITANAN 195,517 506,30 | zeonm 190.262 035 0 masanog| o

DAERAN
701.01.2.00.0002 Panysciaan Jaca Nomunikatl, fumber Daya Al dan Lick ¥ 186560, 2.0 31010890 319210090 pxsarion| s
7010120000026 1 BELAMJA OPERAM 7,186 560,00 20 BT T T T
RO oo [P

701012080062 5.402 Bowna Bararg Can s 37 186.560,00 0.0 31501 085,00 31921 089,00 pasanon]| eser
7010120800025.10202 Bownya jesa 37 186.560.0 Y 31501 08900 3193128900 massanom|  we
TO101.2080002 51026201 Belanya Jsa Many 37 186 560,00 o0 31 931.089.00 31 531.009.00 (525547100 as.l;q
TO101208000251020201 0061 | Beiaria Taghan Listek 37 186.560,00 000 31931 089,00 910890 sasanoy| e
70101.2.08.0004 Pacysciaan Jaa Piayanan Umum Kantor 158330 546,00 ) 15330 946,20 156300 04630 ) )
701012000004 5.1 BELANJA OPERA B 158 130 546,00 poo| 1se3neam 158 33054500 om| e
SIMRAL BAS PMD 0072010 Hdai N




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URAIAN PAGU ANGGARAN
0 PERIODE PERIODE IN TOTAL JUMLAH (Rp) %

1 2 1 : 5 6 1263 8
TRAD1208.00085.1.02 Bebna Burarg oan e 158130 546,00 0. 150130 546,00 158 130 846,00 am] e
7101,01.2.08.0008 5.102.02 Bearia &% 158 330 946,00 20 158 230 84600 158 30 945,00 om] 10000
704012080008 5.1.020201 Bokya Jasa Kanly 14 840.000.00 am 144,840.000,00 144.840.000,00 o] 0
TOLOI 2000085 1020201008 | Morcrarum Tim Poiakaans Kegatan 37 Seetarat Tm o om ™ P wol  oml
7101.01.2.000004 5.1.02.02.01 0006 Boiva Jasa Towge Aamiratas 132060 000 00 om 122.060.000.00 1320600000 sl oo
TOLDI20B0006 510202010007 | Beira jana Tersgs Operatr Kampuler o0 i o 000 ol om
TOUDIZOBCCANA02C201008 | Bl Jesd Teage Padyanar Lmum 127800000 0w 12 T80 000,00 1278000000 |
70101208000 51020282 Bol3 luan amiran | Ausars 13490 946,00 o 1345 926,00 13450 946,00 o] 10
TOU012080004 510202020000 | Beioa lumn ominan Kewehatan bag Non ASN 12389 246,00 000 12386 X600 12389 34600 o) o0
T.01.01.2.08.0004 5.1.02102.02. 0008 Beldrid luran Jamedr Kotolaan Moda bag Non ASN 489.500.00 0.0 &89 E0000 2950000 o] w0
TO1012080004510202000007 | Bewoeja tan Saminan Kematian Bag Non ASN £120000 20 1200000 6120000 too]| mm
THMIN PEMELIMARAAN BARANG MIL DAERAN PENUNJANO B21206000 1) 315160000 31 %3500 meeamo| e
URU AN PEMERINTAHAN DAERAK SN —
7.01.01.2.00.0001 Ponysciaan Jaca Pemeinraan, Biays Pemesharaan, can Pajak ;WO 40000 0.00 205350000 2056350000 ooy ne

Kendaraan Perorangan Dinac stsu Kendarssn Dinac Jadatan
7.01.01.2.00.0001 6.1 BELANJA OPERAY 39174000 000 2826250000 BEIENW moxasnm| nae
10101 20000 5002 Beirja Bvang dan ks W 40D 0 205260000 285250000 (e mmm;[ nag
701012080001 510201 8owa Brag 13108 200,00 a0 752000000 742000000 i smm.ml a3
701012090001 5.1.0261.01 Boiwya Bararg Paal Hads 121082000 600 752000000 752000000 i m:mm[ an
inieeg
TOLDI2000000 510201010010 | Beya Sk Cadug-Suk Cansng Aal Aghutan 131082000 " 79200000 752000000 {5 %88 ma;,l oy
7.01.01.2.00.0001.5.1.02.02 Bowya ke 440000000 o 351360000 151260000 xmm:l 798
701012 09.0001.5.1020201 Bokarja Jsa Kanky 440000000 00 1513600 151260000 mmml n
701012090000 500202000087 | Bekanya Porbayarar Paisk. Boa. dan Porznan 240000000 2000 151360000 1500 mmna:][ T
101012000001 510203 Bewd Pomeiharaan 2140520000 000 17.530.000.00 17.530.000.00 pemamos|  ee
701012090001 51020302 Bawna Pomginataan Poraatan 437 Mesr 204092000 000 17.53.000.00 17.430.000.00 pemamm|  ne
T01.01.2.09.0001.5.1.02.03.02 0035 Boitrja Pomotharaan Nat Argrutar-Aat Angrutyr Darat Barmolar 2140520000 oy 17530.000.00 1753000000 (1879200 00) 1]
Kordaraan Dinss Bermotey Pertrangar

701.01.2.00.0008 Pamainsraen Parnatan dan Mecn Lainnya 106000000 200 100000000 30000000 soonoc| 9%
7.01.01.2.00.0008 6.1 BELANJA OPERA M 105000000 i 100000000 000,000 mmm] 0%
7.01.01.209.0006.5.102 Bowja Bararg tan Jusa 106000000 0 1000.000.00 100000000 muwm[ 9%
7.01.01.2.09.0006 510201 Beiia Pormeiharazn 100000000 000 1000.000,00 10000009 moomooy| se%
7.01,01.2.00.0006.510201.02 Boirya Pomeiharaan Peraiatan 87 Mesn 105000000 00 300.000.00 200000000 moomoey| s

SIMRAL BAS PMO 002010 Ha§! 11




JUNLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URALAN PAGU ANGGARAN
SDPERODE |  PERIODE M TOTAL nMHRp | %

1 2 1 F 5 5 726.3 :
T01.01.209.0006.5.1.02.02.02.0121 Bownia Pomainaraan Nat Kartor dar Ruman Tangas-Aiat Rumah 1060 000,00 LY 300000000 3000.000.00 (50,000 08 n%
...... Tanggs-Aat Penargia N
7.01.01.2.00.0000 Pamaiiharsan Rehabarac! Osdung ¥antor dan Bangunsn 214660, 0.0 [T Y maasmoo| o

Labnys L
7.01.01.2.00.0000.6.4 [m OPERAN 22264 66000 oo Y 2.0 mauesnce|  am
TOLNM2200005102 lmmw»ﬂ 22244 56900 om om o 1ammm,i 0.0
7010120800005 10201 Beia Brarg 7 16,044 669,00 00 o o e
£101.2.08.00005.1 020121 Bewa Bararg P Hans 15,044 563,20 ox ) 00 meosssmon| o
7.01.01.2.08.0009.5.1.02 61.01 5001 Beisrja Bsnan-Banas Bangunar can Kanslruksi 11,084 563,00 1 0 2m ,,,mmm,‘ o
TLA.L1.2.00.0000.5.1.02.01.01.0008 Beizrya BaranBanan /Bt Taraman = %6000 wg'iwh s T i 14.960.000.00) o
- ; 7] [
710020000085 1.0202 Bowna 2w £.200000.00 o om 0.0 (6,200 000,00} oy
701012090009 5102020t Beolania Jasd Kaniy £.200 000,00 o om om 16.200.000.00) om
701.01.2.00.0009.5.1.02.02.01.0016 Beina s Tonags Penanginan Pratirara 30 Saans Umum $.200.000.00 2 0.00 0.m 16.200.000.00) o
mn PROGRAM PENYELENOQARAAN PEMERINTAHAN DAN e om| e 1NTET A Meszsnon| e
- mvmm D e e B e s s yar vy ” ot ol
19102200 KOORDMA M PENYELENOOARAAN 273000000 T 27205900 72068000 @amo|  arm
KEOIA TANNNPEMERINTANAN Of TINOKAT KECAMATAN
701.02.2.01.0001 Koordinach bnergl Perancansan can Peakcansea Kagiatan 275000000 0.0 2258000 2720680000 @amm|  rm
Pemarintahan dengan Parangkat Daerah can inctanc] Vertaal
Tortalt - R =, ST
7.9102.201.0001.5.1 | eeLana operan 2790000000 60 2720680000 272058000 wame| oo
TE1R22010001 5102 2790000000 80 27206 000 272068000 mexnm|  wu
TLTM201 0001 50020 | ) 210020000 8 1.58¢ 000,00 15600000 mmomen|
701322010001 5.1.0201.0 Beiria Brang Pawa Hads 2100.000,00 2.0 1.580.000.00 198000000 jaoomony]| mm
7012201 0001.5.1.02.01.00 0028 Bolrya Nat ) Bahan ust Kogiatan Manly. Batan Catsk 75.000.00 oo EY ) 0.0 |15mm|l 0.0
7010220100015, 10201010062 | Beiaya Mokanan 6ar Mewman Rapd 2025000 o 19800000 168000000 gtsom:ml wn
701022010001 5.1.0202 Beiria jusa 25,800 0000 ) 262259000 22250000 praamon] wm
701022010001 51026201 i 21 300000 0 7m0 2072500000 wemo]|  ww|
7.01.02.2.010001.5.1.0202.01.0000 Hororarum Narasumter stau Pambaras Modratsr. Porbaws 600000 o 40000000 Loom ol wmml
Acra & Panta B | (N _ )
7010220100005 102000108 | Bek)a Jiss Tensgs Asminates 20%00.000.00 om 288000 2000 re2mon| o
70102201 0001 510262 12 Boirja Krmis /Poctnan Soualics. Broingn T . | aseeom ™ 4500000 450000 am|  to0m
- Penddian gan Peiathan e 1
701022000000 5.1 0202120002 | Boina Sosisan 47000000 0 450000000 250000000 o] s
TH102.204 PELAX BANAAN URULAN PEMERINTANAN YANO 131458021400 om 120062161600 12906216143 mesasnoe| wa
DILIMPAHKAN KEPADA CAMAT i
SIMRAL BAS PMD 002010 Hab/ 18




JUMLAH (Rp) LEBIN/ [KURANG)
KODE REKENING URALLN PAGU ANGGARAN
40 PERIODE PERIODE INI TOTAL JUMLAN (Rp) %
1 2 3 /| 5 i 1:6.3 8

T81.02.2.04 0008 Pelakeansan Urucan Pemenintahan yang Teralt dengan 1314580 21400 00 128062151400 128062151400 asesmo| v

Kawenangan Lain yang Otimpatkan
701.02.2.04.0003.6.1 BELANJA OPERAN 1,394,580 214 00 00 1280621 614,00 1280621 1400 mosasm| e
TR0 23400625002 Bewrya Barang can Jasd 130580 208 0 o 1 20621 61400 1200621 61400 asesom wa
TE10220600025.10201 Boirja Brarg 505 £96.000.0) 1) 48496400000 434566 000.00 eanomm] e
TR102.2.04.0003.5.1.02.01.01 Balona Bararg Pas Hans 505.560.000.00 0.0 48495500000 48496500000 ol ] Y
TEDI2OACCCIBICLNDN00M | Bewna BoranBahen Baksr 0o Pelmas 42141000000 000 4055860000 4052050000 exsamon] %6
TO1022040005 10201000012 | Boya BaranBanas Lamys T o 1 00 wl o
701.02.2040003.5.102.01.01.001) Bolna Sun Caneng-Sun Canng Ast Arguua 178000000 0.0 793600000 79.260.000,00 Wy wmn
T01022.0400035.102.0101.006 Beieria Aat | BIhan Lok Mogatan Kani il ) Bahan otk LY 8,00 0. 1) om0 X

Kagaran Kativ Lund -
7010220400035 10202 [Bena s B05.440.214,00 1) 0008161400 B00081 61400 paesnon]
TE1022 000003 5.0020201 Bewry i any 40.960,000,00 om 40196790000 401967 90020 pew ool  Be
7.01.02.2.08 0003 5.1.02.62.01.0000 Beiara Jata Touos Madarshan 387 640, 000.00 2.0 87 660.000.00 387660 000 00 ool
i
T01.02.2.04 00005 1.02.0201.0067 Belrja Pormbayarar Pajax, Boa &an Purziran 1830000000 m 14,307 900 00 1420790000 (1902 400,001 781
TLNC22040003 51020202 Bewria luan wmran | Awrans %11 T80 o0 37D WINID | wom
TOT22D400035.10202020000 | Bewna loan Aminar Kasehatan by Nor ASN 1 IESI00 00 316531400 NE5IM o) e
70102204 0002 5 1.02.02.02.0006 Beinia 1o Jaminan Kacelkaan Kea bag Non ASN 1.310.400,00 0m 131040000 131040000 om| om0
7010220800035 10202020007 Bekrya lomn Jemiran Kematian hag Non ASN 163200000 om 1638 000.00 153200000 wwl mm
TEL022 M 00035102620 Beizria Sows Taah 163366 5000 L) 162 00C 000,00 16200 000,00 eS| N
TOT0I20400035102C2000009 | Belarja Sowa Tanah Karrg 163.366.500.00 000 16200000000 1621000 000,00 awssmo| %
TEI022040003 510202 Bewria Pemeiraraan 185.560.000,00 0.0 17752500000 177.585.000.00 roesomon] wn
701022080000 50020302 B Pomeiraraan Peraatan o Mesr 185.%0.000.00 000 177.585.000.00 177.585.000.00 resomon|
T£102.204.0003 5.1.02 C2.02. 0m7 Bowrya Permwinaraan Nat Arguuiar-Aat Arghaas Dardt Bammotyr 185 550 000,00 o 177 52500000 177.585.000.00 (T 965.000.00) ]
Harcarar Barmanr Argutar Baang

TE102204 0000510204 Beiria Paralran Do 18,000,000, T 1800000000 18.000.000.00 goo] toam
76102204 0000.5.1.0204.0¢ Beixria Persianar Diags Daivm Neger 18.000.000.00 o 18.000.000.00 18.000.000.00 s m‘u;
70102204 0003 5.1.0204.01.0000 Belanja Porgianan Dinas Daiam Koka 18,000 000 00 oo 12,000 000,00 18.000.000.00 ool  to0m
1008 PROGRAM PEMBERDAYAAN MA IYARAXAT OF 1A DAN T waaem o 160543400 160 541.400.00 pommoo| s

KELURAHAN o _
10108201 KOORDMA  KEQUATAN PEMBERDAYAAN DE 1A 181 74220000 0 16054140000 162 542,600, 00 [zeesmoey| ey
701.08.2.01.0001 Paringhetan Particpec Matyarata! dslam Forum Mutyswansh 24.706.200.00 m 24536 000,00 2453000000 (mamee] s

Perenoanaan Pembangunan & Desa
7.01.08.2.01.0001 6.4 ]mmu 24 709.200.00 000 24.530,000,00 2453000000 graamon|  wx
SIMRAL BAS PMD 052010 M7/ 11




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URALAN PAGU ANGGARAN
$0 PERIODE PERIODE INI TOTAL JUMLAH (Rp) %
1 2 3 ‘ 5 [ 7:6.) [
T2 D00 6.0 02 Bora Barang tan Jsd 24.709.200,00 0.0 2453000000 24 536 000.00 (o 9vx
TL1.02.201 0001510201 Bowra Brarg 0.209.200.00 o £130.000.0 £ 130.000.00 {79.200.00) 99,04
T01.00.201.0001.5.1.0261.01 Bowria Barang Paw Mads £.200.200,00 (1) 813000000 213000000 Mmoo s
T61.02.2.010001.5.1.0201.01.00¢ Beleria At/ Batan umk Kegatan Kanky. Bahan Catsa 206.200,00 0w 20000000 20000000 19.200 08) B
T.01.03.2.01 0001 5.1.02.01.01.0062 Boitia Maagnan oo Mruman Raoa 800000000 om 7930.000,00 793¢ 000,00 {70.000.00} 912
701032010001 510202 jBewra ksa 16 500 000.00 0.00 16,400 D00.20 16 400 000.00 1100.000 00: 9 %
7.01.03.2.01 0001.5.102.02.01 Bora Jass Kany 1.000.000.00 0.00 900 000,00 900 690,00 rmmml 9.0
7.01.01.2.01 0001.5.1.0202.01.0000 Honorarom Nasas o atag Portanas Modaralor Pambaas 1.000 000,00 0 a00.000.00 500 000.00 :mmm}l 90.00
Acora, @ Panta
T£1822010001.5.10202.01 0027 Belna Jasd Tenags Oporatr Kompular o om oo 0.0 o0 2.0
T£1.82.2.01 0004.510202.05 Boixrya Sows Gan.rg dan Barguaan 5 50C 500,00 8. 5,500 .000.00 550000000 el WX
701.83.2.010001.5.1.02 02 05.0009 Beiria Sows Bang.rar Gecung Tempat Peromuan 5500 000,20 1) £.500 000.00 5500 000,00 son] oM
T.01.03.2.01.0007.5.1.0202.12 Boirya Kurius | Poiatihan Scsalias Broingas Tena wrts 12,000 00000 0.00 10.000.000.00 10.000 000,00 oo 10000
Pengdar dan Peathan
TL1032.018001.5.10202.420002 Bewrd Sndsan 12.00C 000 00 00 10.000.000,00 13.006.000.00 o] W
781032010008 Peningkatan Efeki®tac Kegistan Pemberdayssn Macyarakat ol 157 004 DOC.00 000 135.013.400.00 13601240000 R1osnon| wE
Wiigyeh Kecsmetan
T01.03.2.01.0008.6.1 BELANJA OPERAM 157034 000,00 0. 136.013.400.00 136.012.600.00 (21 020.600.00) 8651
TCIO32 000035102 Boana Barang can Jasa 157.034.000 00 0.00 136011.400, 00 1360124000 121,020 600.00) 86,61
T0103.2.010003.510201 Bewnya Bararg 99 504 000.00 ] 85.241500,00 8824150000 (11,260.%00.00) L]
TL12020100C3 5.0 020101 Bowrya Bararg Pasa Mans 99504 000,00 0w 88.241.500,00 8824150000 111.268.500.00}, n
7.0100.2.01 0063 5.1 02 01.01 016 Beinma Aat ! Baran uMx Kagiata Wanly. Banas Catak 1400000 00 o 1.060.000,00 11060.000,00 1350000001 ™mm
T£1.03.2.010000.5.1.02.01.01.0035 Bowria gt/ Baran onta Kegatas Mantyr. Suwerr | Candara 8300.000.00 0.0 R4£0.000.00 8460 000,00 1840000 00} L oL
Matz
7.01.03.2.01.6000 5.1.02.01.04 0006 Bokaria At/ Banan unik Kegatan Kantor izt / Bahan uituk 1312400000 (1] 45000000 450000000 (8.624.000,00) nxe
Kagitan Kartor Lanme
701032010003 510201010002 Beiaria Mananan can Mruman Raoat 56,430 000.00 o 55093 500,20 55093500.00 11.336.500.00) 7.8
701032010003 5.1.02.01.01 0078 Belria Paaar B Tradaora 19290 000,00 ) 19 140 000,00 19 140.000.00 (110000 001 LY
TOI0A2 0000510202 Bewria s 57530 000 00 om 47 TE5 900 00 &7 78450000 (9.760.100.00) nm
T01.01.2010065.102020¢ Balna Jasa Kanty &2 100.000,00 0.00 31962 900,00 3156990000 8 130.120.00) nn
701032010003 5102 62010003 HororarLm Narasamodr st Partanas. Moderaly, Pembona 52000000 0.0 5200 000,00 5200 000,00 o] oM
Acra, o Fasta
701.032:01.0003.5.1.02 02.81.0008 Hororarum Paryuihan ata, Pensampingan 10000 00000 0.0 540000000 940000020 [m.lmmil 9%
1.01.02.2.01 0001.5.1.6202.0¢ 0007 Hororarum Rohanwar 22500.000,00 000 16.965 500,00 16.969.900,00 1] m.mm[ na
SIMRAL BAS PMD 032019 L LIRS




JUMLAH (Rp) LEBIH / (KURANG)
KODE REKENING URAIAN PAGU ANGGARAN
40 PERIODE PERIODE INI TOTAL JUMLAH (Rp) %
1 2 3 I 5 6 7:6.1 E]
7.£1.03.2.01.0002.5.1.0262.01.0m9 Beria s Tornage i 240000000 a0 4000000 000000 12.000.000.001 65
TE1.232 0100035102 0204 Bolr Sowd Puralatan tan Mas: 12430 000,00 200 12:200000.00 12.800.000,00 nemonco)| s
710320100035 1020204011 Bolryd Sows Alt Pendrgr 425000000 o 3400 00000 140000000 1250 000.08) 0w
?Clﬁmli_ﬂ-! 000350020212 IHQAAWW. / Poilinan Soasiaa Bimbingan Tokng wnts 5000.003,00 . oo _smmm ‘“mm i* ...... 0w 15&
Penaciar 87 Poiathan - o y i ‘
701.01291.0003.51.0202 120002 Belria Sondisas %000 000.00 0w %000 000,00 £000.000.00 aml o
—
M0 PROORAM KOORDINA M FETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 43675.000.00 000 495100000 4951000000 (6s0m00yl 99&T
’mum KOORDIMNA M UPAYA PENYELENQOARAAN KETENTERAMAN 4967300000 o 49510.000.00 $2.510.000,00 1165.000,00) 99
DAN KETERTIBAN UMW o B -
7.01.04.2.01.0002 Harmonicad Mubungan dengan Tokoh Agama dan Tokon £9675.000.20 0.00 4951000000 49510000.00 (esomo| s
Wacyarauat .
7104201000251 BELANJA OPERAM 4067500000 om 49.590.000,00 49510.000.00 (w5000 M
TOI020N0002 5102 Bowna Bararg dan ke 4967500000 0,00 4.510.000,00 40.510000.00 (Esowoo| e
TOIB4 2010002510201 Boiria Buarg 116750000 0.0 11510.000.00 11510.000.00 ssomoo)] s
TO102.201 0002 5.1 0201.01 Boina Brarg Pass Hads ) 1367500000 0.0 g 13.540.000.00 13510.000,00 |965.000 00 nn
T01.04.2.010062.5.10201.01.0026 Bokria Aat! Bahan sk Kogalan Karky. Banan Catsk 17500000 o 16000000 160.000.00 115.000.00) 9143
71.01.04.2010002.5.102.01.01.0062 Bownia Makanan car Meuman Rasa 13400 000,00 0.0 11350 000,00 13.350.000,00 1150.000 00) %un
T01.04.2010002.5.10202 Bawrid Aad 3% 000 500,00 Y 3000 000,00 3 000 00000 ol w0
TLIDE2 100025102020 Boidrya Jsd Kanky §000.500.00 LM 60000000 £000000.00 pool  00m
T01.04.2.01 0002.5.102.02.0¢.0003 MO L NSRS o6 iy Pomtahas Moderdly Pomtoes 000.000.00 o §000 000,00 £000.000.00 [1] Y]
Aeara, g Fanta S S SR R R | A
T0104.2010002.51020212 Beina Korsus | Pouifan Somalaasl Bimtangae Toons wrla 3000 500.00 000 300000000 33,000 000.00 ool 1o0m
Penddian 431 Poiatnan - .
7.01.04.2010002.5.102.02.12.0002 Bewrya Sadday .000.000.00 nmw 30000 000,00 30.000.000.00 ool  10m
10106 PROGRAM PENYELENOGARAAN URULAN PEMERNTAHAN wxermenr] om|  120mi00m 1205410000 wer | %z
o e B
100620 PENYELENOOARAAN URU JAN PEMERINTAMAN UMUM 125,208 700.00 0 120.541.000,00 1205100000 |4 667 700.00) %
BE BUAI PENUOA JAN KEPALA DAERAN L L 1. n—
7.01.06.2.01.0001 Pomdinasn Wawacan Medangeasn dan K stahanan Nations 14 044.000.00 0.00 13602 50000 13608 500,00 s %W
Gelam rangis Memantapkan Pengemalian Pancachia,
Paiakeanaan Undang-Undang Dacar Negars Repudilk Inconecis
Tahunmntd, Peiectarian Bhinneka Tunggal ia certs
Pemaertshanan dan Pemelinaraan Kautuhan Negen Kecatuan
Repubilk Indonecls
7.0006.2.01.0001 51 BELANJA OPERAN 14.044 000,00
7.01.05.2 01 0004 5102 Boiaria Barang 6an aa 1404400000
SIMRAL BAS PMD 002010




JUMLAH (Rp) LEBIH / [KURANG)
KODE REKENING URALAN PAGU ANGGARAN
40 PERIODE PERIODE IMI TOTAL JUMLAH (Rp) %
1 2 3 ] 5 6 726.1 ]
TL105.2.01.0001 510201 Belrya Brag 14044 00000 0 13608 500.00 13608 500.00 wassonee]  sem
701.05.2.01.0001.5.1.0201.01 Bewwrya Burarg Paka Mans 14,044 000,00 o 13608 500,00 12608 500,00 wssmwo] %
701.05.2.01 0001.5.1.02.01.01.00% Beiania Aiat/ Bahan untuk Kogiatan Mankr- Bahas Catak 2500000 0,00 510.000.00 510.000.00 nsomon|  orw
701052010004 510201 01 0m2 Beiwria Aat ) Baran ik Kogiatan Kanty Fenangapas Dras 436750000 o AT57.50000 L4770 oomon|  wru
76105.2:01.0000.6.1.02.01.01.008 Banria AVat ' Banan unta KaQatan Manta. Suwerv | Cendera 162150000 0w 19110000 191100000 110,500 00} 098
ot
701.05.2.01 0001.5.1.02.01.04.00% Bokrya A3t/ Bahan unik Kagiatan Kantor it | Bahan itk 1.330.000.90 8.0 1.156.000.00 1.15¢.000.00 (seomon|  sesr
Kogasan Kanor Lannya
7.01.05.2.010001.5.1.02.01.01.0052 Boiria Muanas & Mnuman Rasat 540000000 0,00 5280 000,00 528000000 (200000 wn
7.01.06.201.000¢ Pambinasn Kerukunan Antar Juty dan Inry buku, Umst 111 164.700,00 0. 106902 500,00 105,902 500,00 wnaamon|  eee
[Baragama, Ras, can Oclongan Lainnys Ouna Mewyjudkan
Jadistac Keamanan Lokal, Regional, dan Nacicnal
TH1.06.2.01.0004.6.1 llum OPERAN 111,164 700,00 000 106,932 500.00 106 932 500.00 wmao|  %w
701852010008 5102 [mmum 111 64 700,00 oo 106 932 500,00 106932 500,00 wman|
7.01.052.01 0004.5.1.0201 | Becna Brang 521470000 000 58112 5000 52302 50000 o] saer
TL1052.01 0004 51020101 Beera Brarg Paw Hans 502147000 000 58112 500,00 58.32 500,00 [R5 T
701.05.2.01 0004 5.1.0201.01.0006 Boiria Aat) Banan untk Kegatan Karky. Banan Catak qoTem om 2500000 2500000 st  em
T01.05.2.010008.5.1.02 01.01.000% Belara Aat/ Banan unik Kagatan Kantor. Suverit/ Candera 2444000 00 T o) 126000000 1360.000.00 {84.000.00) %
Mtz
701.05.2.01.0008 5.10201.0.0062 Beiara Mukanan an Meuman Rapat 3630000000 0.0 34 TET 500,00 34787 500,00 paasoml sn
7010520100085 10201010075 | Beieia Pokaae Bath Tradanesl 2200000000 00 90020000 19500 0000 mooxon] ®mw
70105201 000451 0202 B as 50 960.000.00 (1] 4860000000 48600 00000 gawgomony] s
701.052.01.00085.1.0202.01 Bolra s Kanty 7.200.000.00 u.m* 5600000.00 5600.000.0 (eooomon| T
701.05.2.01.0004 5 1 02 62.04.0007 Hororarum Rotanwes 720000000 (1) 540000000 5ECC.000.0 neeomu| mn
701.05.2.01 0004 5.1.02.02.0% Beiara Sowa Gaourg 220 Barguran 1275000000 .00 12/000.000,00 12.000.000,00 rsoomon| a2
701052010004 5 102.02.05.0043 Bewa Sows bt 12.750.000.00 0.0 12.000.000.00 12.000.000.00 raooom|  sen2
701652010008 51020212 Bokiria Kursus / Paiihan, Scaalice. Bmtingar Toknh 20t 3100000000 am 310000000 31.000000.00 ool oo
Penddinar dan Pelathan
70105201 0004.5.1 02062120002 Bewria Seaditau 31,000 000,00 0.00 31.000.000.00 31.000.000.00 o] toom
10108 PROORAM PEMBINAAN DAN PENOAWA LAN PEMERINTAHAN 94.726.000,00 0,00 72 %4 500,00 7294 500,00 2%es0w]  Test
DEMA "
To10aLM FABLITA B, REXOMENDA } DAN KOORDINA MMNPEMBINAAN 4 725.000.00 0.0 72564 500.00 7254 500,00 a2 wosmoo]  Test
DAN PENOATA BAN PEMERINTAHAN DE 1A
7.01.08.2.01.0002 Facmtac! Agminictract Tats Pemenntahan Deca 94 725 000,00 [T 72584 500.00 72484 500,00 (2 wosmo]  Tes
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PAGU ANGGARAN

3

70108.2.91.00026.1
7106200002500

—tee e iy
Tovacioomsioaer  |Besa beag ' -

701062 01 00625 1020109
7.00.06.2.01 0002 5. 162.01,01 000%
 7£196.2.01 0002 5 102,01 01 0062

4

TCU62OI0E2 510202 | Bosna e

94.72%.000,00

54.725.000.00

2842400000

Beiara Barirg Paa Hatis

e R K v G

Acra, dar Panta

Honcearum Tim Peiaana Kegalas o3 Sevewrdt Tm
| Posaaiegatan .
Bedna Sowa Ganung aan Bargunan

Bokra Sows Bang.ran Goaung Tempat Pedorman

(11.657.500.00) nxn
SHRSVE—— S—
{10.500 000.0C) { 83 &6

(tesme]  sam
300000 na

70106201002 5102€212

701062010002 5.1 0262 120082

mwmm Setats, Bronga Tens weia

| F”Mam 33 Poatharn

(701062010062510208

Bewra Porgancn Onas

70106201 0062 5.1.02 042

Beirja Pergiarar Onas Dar.-:hnuﬂ

701062010025.1 0204000003

Bewria Periarar Cinas D Moty

12 00C 020.00

900€ 300.00
30.00C 000 .00
30000 502,00 30.000.000,00 o] 1000

12000 000.00 $200C DS 0 0000 10000

-
am| 000

12000 090,00

Jaincheme =] 2 ]

12000 200,00 12006 200,00 tw] wox

6964 £91.020,00

E55 404 614,00 E5AG404 600 (365 289 306.00) %

BURPLUL | [DEFINIT)

(6964 683920 00}

(6590 404 514 00y 6,500 404 §%4.00) 359 229 306 00 9470

WA LEBIH PEMBIAYAAN ANOOARAN (JLPA)

6964 £93.920 00

(6946404 514 00) 16.996 404 514 00} 360289 306.00 L]

Serang, 31 Desember 2024
Pengguna Anggaran

SRIRAHAYU BASUKIWATLS. SOSM.&

NIP.187004102005022001
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten SerangTahun 2024 ini
merupakan laporan capaian kinerja (performance results) selama tahun 2024.
Dengan kata lain Laporan Kinerja ini bermaksud untuk menyajikan satu informasi yang
utuh atas upaya pelaksanaan pembangunan yang telah dilakukan dilihat dari tingkat
capaian dan target sasaran strategis, selain itu juga mengungkapkan keberhasilan dan
atau kegagalan pelaksanaan program, kegiatan, hambatan-hambatan/ kendala yang
dijumpai dalam pelaksanaan maupun strategi pemecahan masalah yang akan
dilaksanakan di masa mendatang agar sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai
sesuai yang direncanakan.

Secara garis besar terlihat bahwa capaian kinerja sasaran strategis Kecamatan
Kramatwatu Kabupaten Serangselama tahun 2024 menunjukkan keberhasilan dalam
mewujudkan misi dan tujuan dalam Rencana Strategis(Renstra) Kecamatan Kramatwatu
Kabupaten Serang 2021-2026 sebagaimana yang telah ditargetkan. Dalam konteks
pengklasifikasian tingkat keberhasilan yang diukur dari tingkat capaian yang telah
ditetapkan, makasecara umum kinerja Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serangdapat
dinyatakan sangat berhasil. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian target dari indikator
kinerja sasaran yang dilakukan pengukuran kinerja.

Dalam pelaksanaan pencapaian target indikator Kinerja Kecamatan
Kramatwatu Kabupaten Serang didukung dengan adanya alokasi anggaran belanja
daerah dalam APBD Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang Tahun Anggaran
2024 sebesar Rp. 6.964.693.920,00 . Jumlahtersebut telah direalisasikan sebesar
Rp.6.595.404.614,00

Keberhasilan capaian kinerja Tahun 2024 tidak terlepas dari adanya solusi
untuk mengatasi hambatan dan kendala yang bersifat internal maupun eksternal.
Terhadap berbagai target capaian maupun yang tidak tercapai Kecamatan Kramatwatu

Kabupaten Serangakan melakukan langkah yang

konstruktif dan kongkrit melalui analisis dan evaluasi agar dapat dilakukan perbaikan

dan penanganan di masa mendatang. Kekurangan yang terjadi selama 2024 menjadi




catatan yang tentunya akan menjadi bahan evaluasi penyusunan kebijakan guna
memperbaiki kinerja tahun mendatang, sasaran program yang belum tercapai seratus
persen akan dievaluasi, sehingga seluruh sasaran program tahun mendatang nantinya
dapat dicapai lebih baik dari tahun sebelumnya. Evaluasi juga akan dilakukan terhadap
capaian dari pembangunan jangka menengah, agar kendala yang dihadapi dan resiko
kegagalanya dapat ditekan dan diperbaiki sedini mungkin dan dicari solusi untuk
mengatasinya.

Demikian laporan Kinerja Instansi Kecamatan Kramatwatu Kabupaten Serang
Tahun 2024 ini. Secara ringkas seluruh capaian kinerja tersebut di atas, telah
memberikan pelajaran yang sangat berharga bagi Kecamatan Kramatwatu Kabupaten

Serang untuk meningkatkan kinerja di masa-masa mendatang.

Serang, 24 Januari 2025




